14.47 Topicos em Ciéncia Politica VI

14.47.1 Ementa
Capacidade Estatal. Cargos de Confianca. Burocracia e Corrupg¢do. Burocracia e
Politicas Publicas. Contratagdo, monitoramento e rotatividade de burocratas. Qualidade
de agéncias burocraticas. Reforma Administrativa.

14.47.2 Objetivos

A disciplina analisa agéncias burocraticas brasileiras do ponto de vista da sua
capacidade/qualidade, bem como a maneira como elas se relacionam com o campo
politico. Por que algumas partes da burocracia federal brasileira parecem eficientes e
outras ndo? Por que, e como, os politicos interferem em decisdes burocraticas? Quais
sao os fatores que causam corrup¢ao na burocracia? Quais incentivos estdo presentes
para que boas politicas publicas sejam implementadas por politicos e burocratas? Como
o governo pode — ou deve — escolher bons funcionarios? Essas serédo algumas questdes

abordadas no curso.
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