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1. DA APRESENTACAO

1.1. A Escola de Ciéncias Sociais da Fundacao Getulio Vargas (FGV CPDOC) torna publico
a abertura das inscri¢des, no ambito do Projeto Institucional de Internacionalizagao (PI1I)
- CAPES-Print, para as candidaturas a obtencdo de bolsa para Jovem Talento com
experiéncia no exterior no ano de 2019, selecionada de acordo com as normas deste
Edital.

1.2. O objetivo do Programa CAPES-Print é fomentar a construcdo, a implementacdo e a
consolidacdo de planos estratégicos de internacionalizagdo. Informacdes completas estéo
disponiveis no enderego: www.capes.gov.br.

1.3. A participagdo do FGV CPDOC no Programa se dd por meio do tema “Inovacao e
Tecnologia”, no qual se insere o Projeto Institucional de Internacionalizag¢do “Ciéncia de
Dados nas Ciéncias Sociais”, conforme detalhado em Anexo | deste Edital.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Este Edital visa oferecer bolsa para Jovem Talento com experiéncia no exterior, de
forma a complementar os esforgos despendidos pela Escola na formagdo de recursos
humanos de alto nivel para inser¢do no meio académico, de ensino e de pesquisa no pais.

2.2. A modalidade de Jovem Talento com experiéncia no exterior contempla jovens
pesquisadores de talento, brasileiros ou estrangeiros, residindo no exterior, com
relevante experiéncia académico cientifica internacional comprovada (como mestrado ou
doutorado plenos, ou mestrado ou doutorado sanduiche por no minimo doze meses) para
realizacdo de atividades de pesquisa ou docéncia, com vigéncia de 6 meses, dentro da
duracgéo do Projeto Institucional de Internacionalizacéo.

2.3. Este Edital visa contemplar os seguintes objetivos no @mbito do PII:

2.3.1. Ampliar e fortalecer o nivel de colaboracgéo e de publicacdes conjuntas dos grupos
de pesquisa do PPHPBC com IES ou Centros de Pesquisa de exceléncia exterior;



2.3.2. Proporcionar maior visibilidade internacional a producéo cientifica, tecnologica e
cultural desenvolvida no FGV CPDOC.

2.4. As candidaturas apresentadas devem demonstrar sinergia técnica-cientifica entre a IES
ou Centro de Pesquisa de exceléncia de origem do(a) candidato(a) e as atividades
académicas realizadas no ambito do FGV CPDOC.

2.5. Os beneficios sdo outorgados exclusivamente ao(d) bolsista e independem de sua
condicdo familiar e salarial, ndo sendo permitido o acimulo de beneficios para a mesma
finalidade e 0 mesmo nivel.

2.6. E vedado ao(3) bolsista o acimulo de outras bolsas concedidas por 6rgdos ou entidades
de fomento vinculadas a administracdo publica federal, estadual ou municipal do Brasil
durante o periodo de estadia no FGV CPDOC.

DA DURACAO E QUANTIDADE DE BOLSA

3.1. Este Edital visa a concessdo de 1 (uma) bolsa para Jovem Talento com experiéncia no
exterior.

3.2. A duracdo das bolsas € de 6 (seis) meses, conforme previsto no Edital N° 41/2017 do
Programa Institucional de Internacionalizacdo — CAPES-Print.

3.3. E vedada a solicitacdo de pedidos de prorrogacio do periodo no FGV CPDOC no dmbito
deste Edital.

DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

4.1. O(A) candidato(a) deverd obrigatoriamente preencher 0s seguintes requisitos no
momento da inscri¢ao:

4.1.1. Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) residente no exterior;

4.1.2. Possuir relevante experiéncia académico cientifica internacional comprovada
(como mestrado ou doutorado plenos, ou mestrado ou doutorado sanduiche no
exterior por no minimo doze meses);

4.1.3. Nao acumular a referida bolsa com outras bolsas no Brasil provenientes de
recursos da CAPES ou de outros 6rgdos ou entidades da administragdo publica
federal, estadual ou municipal, sujeito a indeferimento da candidatura ou, no caso de
constatacdo posterior a concessdo, ao cancelamento da bolsa e ressarcimento dos
valores pagos, monetariamente atualizados, acrescidos de juros de mora.

4.1.4. Estar em condicdes fisicas e mentais compativeis com a realizacdo das atividades
previstas;



4.1.5. Possuir registro no ORCID, que consiste em um identificador Unico voltado para
pesquisadores. O registro gratuito pode ser realizado através do endereco
https://orcid.org.

4.1.6. O(A) candidato(a) deve apresentar comprovante valido de proficiéncia linguistica
em inglés ou portugués minima para o bom desempenho nas atividades previstas;

4.1.7. Apresentar um Plano de Trabalho Individual que se adeque ao tema e aos
objetivos do PIl que faz parte do Programa CAPES-Print, conforme descrito no
item 7.6 deste Edital;

5. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA

5.1. A concessdo das Bolsas estard condicionada a assinatura de Termo de Compromisso, por
meio do qual o bolsista se compromete junto a CAPES e ao CPDOC a obedecer as
obrigac@es nele contidas.

5.2. As obrigacdes vinculadas a Bolsa consistem em:
5.2.1. Entregar relatdrio de atividades dentro do prazo de 1 més a partir do fim da Bolsa;

5.2.2. Comprovante de submisséo de ao menos uma publicacdo, preferencialmente em
inglés e para periddicos de impacto e registrados em indexadores internacionais;

5.2.3. Ministrar ao menos um minicurso no CPDOC durante a vigéncia do PII;

5.2.4. Ministrar a0 menos uma palestra aberta no ambito do Laboratério de
Humanidades Digitais (LHuD) do CPDOC durante a vigéncia do PlII;

5.2.5. Entrega dos produtos previstos no Plano de Trabalho Individual contemplado com
a Bolsa.

6. DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E VANTAGENS

6.1. A bolsa para a modalidade de Jovem Talento com experiéncia no exterior contempla 0s
seguintes beneficios: mensalidade, auxilio deslocamento e instalacdo, bem como seguro
salde.

6.2. Essa modalidade de bolsa ndo prevé o pagamento de taxas escolares nem de adicional
para dependente.

7. DA INSCRICAO

7.1. Formulario de Inscricdo devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo Il deste
Edital e disponivel no link de Inscricbes na pagina do programa no Portal CPDOC
(https://cpdoc.fgv.br/pos/capes_print).
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7.2. Curriculo atualizado em portugués ou inglés;
7.3. Copia do RG, se brasileiro(a), ou Passaporte, se estrangeiro(a);
7.4. Comprovante valido de proficiéncia em inglés ou portugués;

7.5. Plano de Trabalho, em portugués ou inglés, com no maximo 15 paginas, incluindo
obrigatoriamente os itens abaixo listados:

1.a) Titulo;

1.b) Introducéo e justificativa, apresentando a atualidade e relevancia do tema;
1.c) Objetivos, com definicdo e delimitacdo clara do objeto de estudo;

1.d) Metodologia a ser empregada;

1.e) Cronograma de Atividades;

1.f) Potencial para o aumento e/ou consolidacdo de redes de pesquisa e educagdo, com
novas técnicas e parcerias, além de ampla divulgacdo dos resultados, quando for o
caso;

1.9) Relevéncia para o desenvolvimento cientifico-tecnoldgico da area a médio e longo
prazo;

1.h) Se o plano prevé e/ou atende as normativas éticas nacionais e internacionais, quando
for o caso;

1.i) Referéncias.

7.6. A documentacdo devera ser encaminhada em formato .pdf, seguindo a ordem descrita na
Secdo 7 deste Edital, por meio de formulario eletrénico disponivel na pagina do PIl do
Programa CAPES-Print, no Portal CPDOC, referida acima.

7.7. A CAPES ou o CPDOC poderdo solicitar documentos e informacdes adicionais a
qualquer momento para melhor instrucéo do processo.

7.8. As informac0es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a CAPES e ao CPDOC o direito de exclui-lo da selecdo ou do Programa se a
documentacdo ou informacBes requeridas forem apresentadas com dados parciais,
incorretos ou inconsistentes em qualquer fase, ou ainda fora dos prazos determinados,
bem como se constatado posteriormente serem aquelas informacdes inveridicas.

DO CRONOGRAMA

8.1. As inscrigdes deverdo seguir o cronograma abaixo, de acordo com a disponibilidade de
Bolsa.



10.

8.1.1. A 22 chamada para inscricdes sO sera realizada caso ndo haja inscricbes ou
selecionados na 12 chamada.

8.1.2. A Comissao de Selecéo se reserva ao direito de ndo preencher a vaga, caso julgue
que nenhum dos candidatos atenda as expectativas e aos objetivos do Projeto
Institucional de Internacionalizacdo do CPDOC.

Inicio das Atividades Inscricdes Resultado
De julho a dezembro de | 12 chamada: De 6 a 17 de Até 24 de maio de 2019
2019 maio de 2019
De julho a dezembro de | 2% chamada: De 22 de julho a | Até 8 de agosto de 2019
2019 2 de agosto de 2019

DA SELECAO

9.1. As propostas serdo analisadas conforme descri¢éo abaixo:

9.2. A Comissdo de Selecdo fard a andlise da documentacdo encaminhada pelo(a)
candidato(a), homologando ou ndo sua inscrigdo. A Comissdo de Selecdo sera composta
por 3 (trés) membros, sdo eles: o Coordenador do Projeto de Cooperacdo e 2 (dois)
membros por ele indicados. A Comissdo de Selecdo sera responsavel pela anélise de
mérito, julgamento e classificacdo das propostas;

9.3. A selecdo das candidaturas levara em consideracao 0s seguintes aspectos:
9.3.1. Cumprimento dos requisitos para candidatura;

9.3.2. Adequacdo da documentacao apresentada pelo(a) candidato(a) as exigéncias deste
Edital;

9.3.3. Pertinéncia do plano de trabalho com o projeto institucional e sua exequibilidade
dentro do cronograma previsto.

DO RESULTADO DA SELEQAO
10.1. A divulgacéo do resultado da selecdo sera realizada da seguinte maneira:
10.2. O Coordenador do PII ao qual esta inserida a proposta do(a) candidato(a), com

copia para a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo, enviara e-mail informando o
resultado do processo de selecdo ao(d) candidato(a). Em paralelo, o resultado do
processo de selecdo também seré divulgado na pagina do PIl do Programa CAPES-Print,
no Portal CPDOC.

10.3. Os proponentes indeferidos receberdo por e-mail comunicado quanto ao resultado.

10.4. A homologacdo da bolsa levard em consideragdo a conveniéncia e oportunidade
para a Administracdo, bem como a disponibilidade orcamentaria do PIl e a
disponibilidade do FGV CPDOC para o periodo previsto de atividades das Bolsas.



11.

12.

13.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caso o(a) candidato(a) decida contestar o resultado do julgamento devera
encaminhar solicitacdo por meio de Formulario Eletronico, disponivel na pagina do PII
do Programa CAPES-Print, no Portal CPDOC (https://cpdoc.fgv.br/pos/capes_print), no
prazo maximo de até 7 (sete) dias corridos, contados a partir da data de divulgacdo do
resultado.

11.2. Os recursos serdo analisados por, pelo menos, trés membros do Grupo Gestor do
PII.

11.3. Os recursos deverdo contrapor o motivo do indeferimento, ndo sendo permitida a
inclusdo de fatos ou documentos novos que ndo tenham sido objeto de analise na etapa
anterior.

11.4. A CAPES e o CPDOC néo se responsabilizam por falhas decorrentes da
transmissdo de dados ou por atrasos no recebimento da correspondéncia eletronica.

11.5. A CAPES e 0 CPDOC néo disponibilizardo entre os candidatos acesso a qualquer
conteudo das candidaturas concorrentes, em respeito a propriedade intelectual a elas
vinculadas.

DA CONCESSAO DA BOLSA

12.1. Apds o cumprimento de todos os requisitos do processo seletivo interno, sera
realizada a indicacao do candidato(a) selecionado para a obtencdo da bolsa;

12.2. A CAPES encaminhara, por meio eletrénico, a Carta de Concessao da bolsa e do
Termo de Outorga ao candidato aprovado.

DA II\/IPLEMENTAQAO DA BOLSA
13.1. Cabera a CAPES realizar a implementacéo da bolsa.

13.2. Ao receber a Carta de Concessdo da bolsa e o Termo de Outorga, o bolsista
devera seguir as orientacdes enviadas por meio eletrénico.

13.3. Documentos comprobatorios poderdo ser solicitados pela CAPES a qualquer
momento.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS



14.1. Os(As) contemplados(as) neste Edital deverdo enviar para o coordenador do Pll o
relatério de atividades, em modelo livre, no prazo méximo de 1 (um) més a contar da
data de encerramento das atividades.

14.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar o visto de entrada
no Brasil, se necessario.

14.3. Os(As) contemplados(as) neste Edital deverdo, quando solicitados(as), participar
de seminérios e eventos visando troca de experiéncias, bem como redigir textos para a
divulgacéo dos resultados obtidos.

14.4. Os(As) contemplados(as) nesse Edital deverdo fazer referéncia ao financiamento
concedido pela CAPES, no ambito do Edital N° 41/2017 Programa Institucional de
Internacionalizagdo — CAPES-Print, sempre que houver divulgacdo dos resultados
obtidos.

14.5. Este Edital foi elaborado com base no estabelecido no Art. 3, Clausula 3.4, item
3.4.1.9 do Edital CAPES 041/2017 — Programa Institucional de Internacionalizagéo
(CAPES-PrInt).

14.6. E vedada a concessdo de bolsas a parentes ou conjuges de até terceiro grau,
conforme Decreto 7.203 de 4 de junho de 2010 na Sumula Vinculante n°13/STF.

14.7. Qualquer davida referente a este Edital devera ser encaminhada via Formulario
Eletrénico, disponivel na pagina do PIl do Programa CAPES-Print, no Portal CPDOC
(https://cpdoc.fgv.br/pos/capes_print).

14.8. Os casos especiais e omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Grupo Gestor do
Projeto CAPES-PriInt na FGV, conjuntamente com a CAPES, quando necessario.

14.9. No caso do resultado da bolsa ou estudo, inclusive seu relatdrio, ter valor
comercial ou levar ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o
estabelecimento de uma patente ou propriedade intelectual, a troca de informacdes e a
reserva de direitos, em cada caso dar-se-d0 de acordo com o estabelecido na Lei de
Inovacdo n° 10.973/2004, alterada pela Lei n°13.243/2016, e regulamentada pelo
Decreto n° 9.283/2018, bem como demais dispositivos legais aplicaveis a matéria.

14.10. O cronograma de atividades pretendido pelo candidato poderd ser ajustado
conforme o periodo de concessdo estabelecido pela CAPES apés a divulgacdo do
resultado.

14.11. O presente Edital podera ser revogado por motivacao de interesse institucional,
decorrente de fato superveniente, em decisdo fundamentada, conforme legislacédo
vigente.

CELSO CASTRO
DIRETOR, FGV CPDOC
Rio de Janeiro, 29 de margo de 2019.



W FGV CPDOC

ANEXO |
Programa Institucional de Internacionalizacédo (PIl) CAPES-Print:

Ciéncia de Dados nas Ciéncias Sociais

Descricdo do Projeto: Trata-se de um projeto de trés anos (2019-2021) que expandird as
abordagens computacionais de analise desenvolvidas em parcerias com a Escola de Matemaética
Aplicada da FGV e a Universidade de Columbia. O projeto também apoiard a inovacdo
pedagdgica ao desenvolver exercicios baseados em métodos quantitativos e qualitativos
combinados em atividades de ensino. Por fim, desenvolvera novas abordagens metodoldgicas no
campo das humanidades digitais, baseadas na integracdo da ciéncia da computacdo e da
estatistica ao ferramental de trabalho de cientistas sociais e historiadores. O primeiro ano do
projeto seréd dedicado a aplicacdo de tecnologias digitais a pesquisa com o acervo histérico do
CPDOC, que inclui arquivos de histéria oral, arquivos documentais, tanto textuais como
audiovisuais, e verbetes de dicionarios histérico-biograficos. Umas das técnicas a ser utilizada é
a de mineracdo de textos dos arquivos pessoais do CPDOC, que ampliara a acessibilidade de
pesquisadores ao acervo, fortalecendo os elos do CPDOC nas redes de pesquisa global e
construindo a reputacdo global da FGV como um centro de exceléncia académica na area. Além
disso, em seu segundo ano de execucdo, 0 projeto contribuird para o desenvolvimento do
programa de pds-graduacdo do CPDOC e fortalecera o objetivo da FGV em formar estudantes
com capacidades analiticas que combinem métodos quantitativos e qualitativos. Em seu terceiro
ano de execucdo, o projeto visa desenvolver novas metodologias de pesquisa e integra-las no
cotidiano da instituicdo. Para isso, lidaremos com oportunidades e desafios em escalonar a
analise computacional para um conjunto de dados mais amplo do que nas fases empreendidas até
entdo. Ao sobrepor os desafios envolvidos em modelagens dessa escala, a pesquisa oferecerd um
caminho para a modelagem futura de todo arquivo do CPDOC e de outros conjuntos
documentais de grande volume, reposicionando a FGV na vanguarda no campo. Por fim, este
projeto serd uma plataforma para fomentar a relagdo com outras instituicdes que sao referéncia
nesse campo em ascensdo, especialmente as Universidades de Columbia e Princeton, abrindo
caminhos para projetos colaborativos e financiamento internacional.

Contexto do Projeto: Este projeto dara continuidade aos esforcos de integracdo entre Ciéncia de
Dados e Ciéncias Sociais realizados em nossa instituicdo, com foco em aplicacdo de tecnologia
digital ao ensino e a pesquisa, tanto académica como aplicada, nas areas de Ciéncias Sociais e
Histdria. Pesquisas anteriores abarcaram 6 projetos-piloto que exploraram o uso de tecnologias
computacionais para a anélise e difusdo de fontes priméarias de pesquisa. O objetivo € criar
formas de acesso mais inteligentes e inovadoras as ricas bases de dados que a FGV produz e



disponibiliza como bens publicos. Todas as atividades estdo inseridas no Laboratorio de
Humanidades Digitais do CPDOC, que além de promover maior integracdo da equipe de
trabalho, tem por objetivo promover eventos abertos, de forma a contribuir com o debate e o
ensino na area e difundir o trabalho realizado na FGV. Além dos mencionados pilotos, ha no
ambito do CPDOC mais 3 projetos institucionais dedicados ao enriquecimento do tema, a saber:
“Educagdo ¢ inovacao: desenvolvendo novas formas de ensinar Ciéncias Sociais ¢ Historia”,
“Difusdo e Educagdao Patrimonial do acervo historico do CPDOC” e “Big Data for Big
Questions”. Essa experiéncia anterior e o presente projeto impactam diretamente a sociedade
através da consolidacdo do campo das Humanidades Digitais no Brasil. O projeto visa
sistematizar métodos e protocolos de pesquisa que apliquem tecnologias disponiveis ou em
desenvolvimento ao uso de dados n&o estruturados, semi-estruturados e estruturados, com
impacto cientifico e comercial em areas como a producdo de fontes primérias, a gestdo e
divulgacdo de arquivos, o ensino de historia e ciéncias sociais, € a pesquisa aplicada. A
disseminacdo dos resultados se da através da publicacdo em veiculos de impacto, incluindo
meios de comunicacdo com a sociedade, da organizacdo e participacdo em eventos, da
capacitacdo, da producao e difusdo de material audiovisual e da integracdo de diferentes publicos
com o0s produtos da pesquisa. No exterior, desde 1989, a Alliance of Digital Humanities
Organizations (ADHO) organiza e apoia a principal conferéncia de humanidades digitais no
mundo. Ndo foram muitas as iniciativas para a promocao deste tipo de pesquisa no Brasil. Em
2013 foi fundada a Associacdo de Humanidades Digitais, cujos membros, em geral, pertencem as
areas de linguistica computacional, ciéncia da informacdo e aprendizagem de maquina, sem
participacdo expressiva de cientistas sociais. A FGV, por meio do CPDOC, é uma das
organizadoras do | Congresso Internacional em Humanidades Digitais no Rio de Janeiro, o
HDRIi02018, que contou com apoio do CNPq. Atualmente, ndo ha cursos de pds-graduacdo ou
graduacdo cuja marca seja a integracdo da Ciéncia de Dados e das Tecnologias no campo das
Ciéncias Sociais, motivo pelo qual firmamos, este ano, acordo com a FGV EMAp para a oferta
de dupla titulacdo em Ciéncias Sociais e Matematica Aplicada. Agora, 0s esforcos concentram-se
na P6s-Graduacao.

Problema do Projeto: O objetivo deste projeto é desenvolver e aplicar novas tecnologias digitais
ao ensino e a pesquisa em Historia e Ciéncias Sociais. O rétulo das Humanidades Digitais (HDs)
ainda ndo é amplamente conhecido no Brasil. As HDs podem designar tanto um conjunto de
praticas de pesquisa que tém em comum a utilizacdo de tecnologias digitais, quanto um novo
campo de conhecimento de pretensdo transdisciplinar, que produz a partir da aplicacdo de
métodos e ferramentas computacionais aos temas e interesses das Humanidades e das Ciéncias
Sociais. A fim de produzir novos conhecimentos e desenvolver habilidades de trabalho
adequados a revolucdo causada pelas tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo,
passaram a atuar, juntos, profissionais das Humanidades e das Ciéncias da Computacdo, da
Informagdo, Matematicos e Estatisticos. O trabalho conjunto tem visado, sobretudo, a
constituicdo e a difusdo de acervos, repositorios e bibliotecas digitais, o uso de sistemas de
informacgdo geografica, o tratamento computacional de linguagens, tanto as visuais, em seus
variados formatos, como as verbais, em formatos de texto ou de audio, e até a simulacdo de
realidades virtuais. A primeira onda de trabalho das HDs, no contexto internacional, foi
quantitativa. Ela mobilizou métodos computacionais para o melhoramento da pesquisa, do uso e



da recuperacdo de banco de dados, automatizando, por exemplo, a chamada linguistica de
corpus. A segunda onda teria cardter mais qualitativo e interpretativo, mobilizando a riqueza
hermenéutica das humanidades a fim de matizar os ganhos conquistados na primeira fase de
trabalho interdisciplinar. O Estado da Arte do que muitos entendem como um campo
transdisciplinar em formacéo aponta agora para a necessidade de novas conexdes e mudancas,
que sdo facilitadas tanto por novos modelos de pratica de pesquisa, quanto pela disponibilidade
de novas ferramentas digitais.

Relevancia do Projeto: A expansdo do volume de dados digitais € uma realidade que desafia
pesquisadores, arquivistas e governos em todo 0 mundo. A expansdo dos acervos digitais impde
problemas préticos, intelectuais e normativos a comunidade, que se vé obrigada a explorar novos
métodos de uso e gestdo de informagdes. Como viabilizar a pesquisa em historia e ciéncias
sociais em acervos digitais? Como facilitar a comunicacdo entre diferentes cole¢des? Quais 0s
custos e os beneficios que os acervos digitais impdem ao trabalho do analista de documentacédo e
do pesquisador profissional? Este projeto aproveita o fato de o CPDOC ser lider na criacdo e
gestdo de acervos digitais no Brasil para desenvolver novos produtos capazes de aliar tecnologias
de ponta a pesquisa e ao ensino. O objetivo é criar métodos e procedimentos que oferecam
alternativas inovadoras para o campo de conhecimento.
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ANEXO I
Formulério de inscricdo para obtencéo de beneficio
Programa Institucional de Internacionalizacédo (PIl) CAPES-Print:

Jovem Talento com experiéncia no exterior

Nome do(a) candidato(a):

NC° registro ORCID:

Projeto Institucional: Ciéncia de Dados nas Ciéncias Sociais

Titulo do Plano de Trabalho:

Link para curriculo do candidato(a):

PPG: Programa de Pds-Graduacdo em Historia, Politica e Bens Culturais (PPHPBC)
Periodo de estagio no FGV CPDOC:

IES ou Centro de Pesquisa de origem:

Pais:

Assinatura do(a) candidato(a):



